义乌市中心医院关于劳务派遣服务的采购公告
一、采购方式：分散采购
二、采购内容及需求：
2.1采购内容一览表
	序号
	项目名称
	数量
	服务期限
	预算单价 
元/人/月
	备注

	1
	劳务派遣服务
	预估313人
	1年
	25
	1. 经采购人同意，可续签合同。如续签，则每次续签合同期限不超过1年，续签不超过2次，同时新一期的合同服务要求与上一期相同且合同价不高于上一期合同价。
2. 预算包含残保金。



2.2 服务需求内容
	
1、根据院方提供的用工所需人员的需求资料，负责办理派遣人员的招聘、录用、调档，劳动合同签订入职、社保交纳、及时完成派遣等手续。
2、中标人负责建立派遣人员的个人信息库，管理派遣人员的劳动报酬。
3、中标人负责办理派遣人员的各项社会保险，
4、中标人负责向劳动保障部门申报派遣人员的医疗保险、生育保险、工伤保险等事宜。
5、中标人根据院方提供的退还派遣人员函办理解除(终止)劳动关系及人事档案转移的手续。
6、中标人负责提供有关劳动用工、社保保险政策的咨询。
7、中标人指定专人负责服务甲方。
8、中标人根据甲方用工需求招聘并及时完成派遣人员入职手续。



三、服务资格要求：
1、符合《中华人民共和国政府采购法》第二十二条对供应商的要求。
2、具有本项目所需的服务能力，并能为招标人提供便捷的售后服务，本项目不接受联合体投标。
3、参加政府采购活动前三年内，在经营活动中没有重大违法记录。违法记录的认定标准为：在公开网站上能查到的被财政部或浙江省财政厅处理（或处罚）而处于暂停政府采购资格期的或处于暂停承接业务资格期的；或被国家级、浙江省级、义乌市级行业主管部门处罚处于暂停承接业务资格期的；或被义乌市政府采购监管部门列入不良行为还在公示期内的或者处于暂停政府采购资格期的。
四、付款方式：当月管理费于月底前支付。
五、评分细则

	评审因素
	分值
	评分细则

	价格分

	投标报价
	20
	本项目价格部分采用合理低价优先法，各项工作种类价格分（最高得20分）=(P基准／P)，最终价格得分=各项工作种类价格分之和。P基准为“所有有效投标报价的最低者（含税）”和“所有有效投标报价的平均值（含税）*B”之间数值较高者，B=0.98）；P为投标人有效投标报价。

	商务分

	业绩
	5
	【客观分】投标人自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似（劳务派遣服务）合同（最高5分）：1分/份（以提供的合同扫描件为准）

	技术分

	企业实力
	5
	【主观分】投标人行业信誉、企业信用、履约服务能力、专业化水平等对本项目实施的有利程度。

	服务承诺
	12
	【客观分】投标人有以下服务承诺每项得3分，满分12分。
1、在保障劳务关系管理的基础上提供招聘培训服务；
2、在日常薪酬福利服务基础上可以提供商业保险服务；
3、按照国家法律法规合规提供社会保险服务且可以提供党（工）关系管理；
4、能够保障人力资源服务（毕业生接收、落户管理、人才引进、职称办理、人事政策社保政策咨询）。

	实施方案
	10
	【主观分】根据投标人的派遣员工档案管理措施进行评价。

	
	10
	【主观分】根据投标人提供的劳动纠纷或劳动争议处理方案进行评价（提供处理劳务纠纷或劳动争议的成功案例和经验）

	
	5
	【主观分】突发事件应急处理方案的合理性、可行性、是否符合采购人实际要求进行评价

	
	5
	【主观分】劳务人员关系管理方案的合理性、可行性、是否符合采购人实际要求进行评价

	
	5
	【主观分】档案户籍及社保管理方案的合理性、可行性、是否符合采购人实际要求进行评价

	
	5
	【主观分】员工培训计划与方案的合理性、可行性、是否符合采购人实际要求进行评价

	
	5
	【主观分】符合采购人的其他服务方案（特色服务、增值服务等）

	服务团队
	7
	【主观分】根据配备人员的综合素质、技术能力、服务经验和项目经理是否具有调动各项资源的能力等进行评价。

	售后服务与承诺
	6
	【主观分】根据投标人本地化能力；项目管理、质量保证和其他方面等所做的承诺及保证措施。



六、投标文件的组成
递交的投标文件应分为技术标和商务标，技术标为除商务报价外的所有内容，且技术标和商务标分开制作，并单独密封包装。
技术标（含资信与服务）不得含商务报价，否则作无效标处理。
1.技术标：（一式三份）
应包括下列内容(复印件需加盖单位公章，提供的所有证书应在有效期内)
（1）提供供应商相关资质（营业执照、行业资质）； 
（2）供应商法定代表人身份证复印件、授权委托书及授权代表身份证复印件；
（3） 业绩证明；
（4） 其他评分细则内要求的内容；
2.商务标：
（1）报价一览表（附件一）  
七、报名截止时间：
本次招标采用不见面招标，请各供应商按技术标和商务标分开装订密封，密封袋封面处注明投标公司、技术标、商务标、联系人、联系方式，并在封标处盖章。请将标书在2024年7月8日12时前寄送至义乌市中心医院行政楼一楼109室采购招标中心（江东中路699号）。联系人：金老师，联系电话：0579-85208030 。
8、 [bookmark: _GoBack]开标时间及地址：
本项目开标时间：2024年7月9日09时。开标地址：义乌市中心医院行政楼1楼109室。如有时间调整，根据报名情况电话通知。
9、 附件
附件1：《报价一览表》。


附件1                   
	

	


报价一览表

投标人名称（盖章）：                          

	
序号
	项目名称
	报价（元/人/月）

	1
	劳务派遣服务
	

	合计总价：                 元     
大写：                  元



      

说明： 1、投标报价是履行合同的最终价格，应包括运维人员工资、社保、技术指导、售后服务、税金、利润等完成本项目服务的所有费用。投标人的报价如有缺漏项，也将被视为投标优惠，已包含在总价范围内。
2、投标报价为投标方所能承受的最低、最终一次性报价。
3、总价超过预算价的投标将作无效标处理。
                                                                       
                                       投标人全称（盖章）：
                                       投标人代表（签字）：
                                       联系方式：                                          
                                       日 期：

